Nombre de la empresa: Greenhouse

Nombre de jefe inmediato: Acosta Duran Aldo

Green house

Nombre completo: Ramirez Melgarejo Ana Ruth
Fecha de inicio: 15/10/2011 Fecha entrega: 16/10/2011
Nombre de tarea: Revision de Documentacion entregada. Revision final

Informacion de la tarea de la tarea: Revisar que el equipo 8 haya entregado en tiempo y forma el documento
de su empresa version 3, colocando en las tablas del formato que se envio, toda la informacion requerida.



Equipo a evaluar: 8 Nombre de la empresa: Rapid&FreeMessage

Reporte del plan estratégico general de la empresa Version 2:
Fecha de entrega: 15/10/2011
Parametro: Puntos
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Vision*

Misidn*

Valores*

Objetivos*

Indicadores*

Metas cuantitativas™

Estrategias™

Congruencia entre mision y objetivos
Congruencia ente objetivos e indicadores
Congruencia entre indicadores y objetivos
Congruencia entre objetivos y estrategias
Puestos*
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Subtotal

*De acuerdo a definicién de Moprosoft

Comentarios y observaciones: No actualizé la version 2. El equipo 8 ya no subid su version 3 con el formato pedido, asi
gue se le esta tomando la calificacidn anterior.

Reporte del plan estratégico del proyecto de la empresa Version 2:
Fecha de entrega: 15/10/2011

Parametro: Puntos
Visidn* 1
Mision* 1
Objetivos* 1
Indicadores* 1
Metas cuantitativas™ 1
Estrategias™ 1
Congruencia entre mision y objetivos 1
Congruencia ente objetivos e indicadores 1
Congruencia entre indicadores y objetivos 1
Congruencia entre objetivos y estrategias 1
Lluvia de ideas 1
Presencia de diagrama de Gantt con jerarquia de tareas, antecedentesy la 3
duracién
Presenta ruta critica de acuerdo a tareas: tiempos, holgura, y ruta critica 0
Presenta puestos de acuerdo a tareas 1
Subtotal 16
total 26

*De acuerdo a definicién de Moprosoft

Comentarios y observaciones: No actualizé la version 2. El equipo 8 ya no subid su version 3 con el formato pedido, asi
gue se le esta tomando la calificacion anterior.



